3/26/2021 Resumen ejecutivo de la llamada de coordinacién de TAP 25/03/2021

Llamada de coordinacion de membresia de la red TAP
25 de marzo de 2021
9:00 ET / 13:00 GMT

Resumen ejecutivo

Secretaria de TAP
John Romano, Coordinador de TAP - romano@tapnetwork2030.org

Claudia Villalona, Oficial de Programa TAP - villalona@tapnetwork2030.org
Ellery Wong, Oficial de Comunicaciones y Difusion de TAP - wong@tapnetwork2030.org

Copresidentes del Comité Directivo de TAP 2021
Jean Scrimgeour, directora de operaciones y crecimiento en Accountability Lab - jean@accountabilitylab.org

Judith Kaulem, Directora del Foro Fiduciario para la Reduccion de la Pobreza (PRFT) - judith@prftzim.org

Grabacion: https://youtu.be/oD-Ow8fpM-0

Reunién de presidencia : Judith Kaulem, directora del Foro Fiduciario para la Reduccion de la Pobreza (PRFT)

Agenda de la reunién:
1. Bienvenida e introduccién
2. Oportunidades continuas para la participacion de TAP
3. Actualizacion sobre las oportunidades de promocién de TAP
4. Piso abierto para que los miembros compartan noticias / oportunidades de colaboracién, participacién o
camaraderfa

5.A0B

* Encuentre todos los elementos de accion y resultados resaltados en rojo

*¥%* §i necesita una traduccion de este acta, no dude en ponerse en contacto con Claudia, Oficial de Programa de TAP.

Villalona, en villalona@tapnetwork2030.0rg

Punto # 1 del orden del dia: Bienvenida y presentaciones

El presidente comenz6 haciendo que los participantes se presentaran brevemente. Como se discutié en la convocatoria anterior,
estas Convocatorias de Coordinacién de Membresia se llevardn a cabo mensualmente. Su objetivo es proporcionar la
membresia con actualizaciones importantes sobre el trabajo continuo de TAP, una oportunidad para solicitar comentarios sobre
importantes flujos de trabajo y una plataforma para compartir actualizaciones / oportunidades de colaboracién con otros

miembros y socios.
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Punto 2 del orden del dia: Oportunidades continuas para la participaciéon de TAP
El presidente cedi6 la palabra al coordinador de TAP, quien aproveché la oportunidad para describir la
oportunidades de participacion:
1. Comparta estudios de casos y recursos clave que se incluiran en el kit de herramientas de la sociedad civil SDG16 +
o El kit de herramientas de la sociedad civil SDG16 +, que se encuentra actualmente en desarrollo , incluira
estudios de caso relevantes sobre varios enfoques para la promocion y planificacion del ODS 16 +,
implementacién y rendicién de cuentas , buscando resaltar las lecciones clave aprendidas para la
socios de la sociedad para aplicar en su propio trabajo y contextos.
o Por lo tanto, buscamos estudios de casos de miembros y socios de TAP que
muestre el trabajo de su organizacion.
o Los estudios de caso no deben tener mas de 600 palabras combinadas y deben abordar todos los
las preguntas resumidas en el formulario a continuacion. Sea lo mas especifico posible y proporcione
tantos detalles como sea posible en relacion con estas experiencias, sin dejar de ser tan conciso como
posible. Para ver ejemplos del tipo de contenido que buscamos mostrar, puede encontrar
Todos los estudios de caso del Manual de Responsabilidad de los ODS de la Red TAP en linea aqui .

o Comparta su caso de estudio aqui: https:/www.surveymonkey.com/r/SDG16CaseStudies

o El kit de herramientas de la sociedad civil SDG16 + también incluird y destacara una amplia gama de recursos
relacionados con los enfoques para promover el ODS 16 +, asi como los recursos que brindan

antecedentes y contexto de los problemas dentro de cada meta del ODS 16.
o Comparta los recursos clave de su organizacion (informes, publicaciones, conjuntos de herramientas, guias, etc.) para

avanzar en el ODS 16 +:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1 TskTuSLrAwk01Y4-adIljbW6X9eFkcJmtzFDXc
JU3LPc / edit? Usp = compartir

2. Inscribase en los esfuerzos de "Storytelling" de TAP para mostrar a los miembros y socios de TAP

o La Secretarfa espera brindar mds oportunidades para resaltar y exhibir el trabajo
de Miembros y Socios, como se discuti en la dltima convocatoria, nuestras nuevas Comunicaciones y
El oficial de divulgacién tomara la iniciativa en estos flujos de trabajo

o Lo lograremos a través del arte de la "narracion de historias", incluida la exhibicion de
trabajo que muchos de ustedes estdn haciendo y desempaquetando los desafios, éxitos, fracasos y
esfuerzos que otros puedan aprender en el futuro.

o Para registrar su interés en los esfuerzos de "Storytelling" de TAP, complete lo siguiente
formulario con el mayor detalle posible para resaltar el tipo de contenido que le gustaria
escaparate: https:/forms.gle/UBCiRjKX6y3rn7ul6

3. Reinicio de las plataformas de participacion regional de TAP
o Como se sugirid en la llamada anterior, TAP reiniciard la participacion regional
Plataformas para ayudar a facilitar la colaboracion entre colegas a nivel regional y nacional.
nivel
o Los grupos serdn organizados independientemente por miembros / socios de TAP dentro del
grupos: indique en el formulario si estd interesado en ayudar a facilitar estos trabajos

grupos
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o En respuesta a una pregunta formulada por un socio global, la secretaria ha dejado la eleccion de
region a discrecion de la organizacion, permitiéndoles unirse a cualquier region
Plataforma (s) de participacion en las que creen que pueden contribuir
o Si esta interesado en formar parte de alguna de las Plataformas regionales de participacién de TAP,
por favor complete el siguiente formulario lo antes posible, ya que buscaremos revivir estos grupos en el
un futuro muy cercano, por lo que podemos coordinar cualquier actividad potencial alrededor del HLPF 2021 en
Julio: https://forms.gle/fnUDpjuPAgnFqXbg8

I. El formulario anterior también se puede utilizar para inscribirse en el programa de Defensa /| HLPF de TAP y

Spotlight Reporting | VNR | Data Working Groups (ver mas abajo)
4. Promocién y HLPF, informes de Spotlight y grupos de trabajo de datos

o Como también se discutio en la convocatoria de coordinacion anterior, TAP ha comenzado a intensificar
compromiso con los grupos de trabajo temdticos existentes

o Ampliaremos / reconfiguraremos los Grupos de Trabajo para incluir las siguientes dreas:

I. Grupo de trabajo de promocién y planificacion del HLPF
ii. Grupo de trabajo de informes, VNR y datos de Spotlight

o Si esta interesado en participar en el trabajo de TAP en torno a la promocion y la planificacion del HLPF, o
sobre informes de Spotlight, VNR y datos, complete el formulario aqui:
https:/forms.gle/fnUDpjuPAgnFqXbg8

Para obtener una lista actualizada periédicamente de oportunidades de participacion, visite nuestro portal de participacién de miembros.
No olvide mantenerse en contacto con TAP en Twitter y siganos si atin no lo ha hecho en

@ TAPNetwork2030. Vea nuestro tltimo hilo de tweets con informacion sobre estas oportunidades.

Punto 3 del orden del dia: Actualizacién sobre las oportunidades de promocién de TAP
El Coordinador de TAP revis6 las actualizaciones del TAP de Incidencia actual y el Grupo de Trabajo de Incidencia

en los que participan actualmente.

Las negociaciones de la revision del HLPF, que comenzaron a principios de este afo, atin contindian. El coordinador de TAP
expresé su optimismo de que a partir de las negociaciones, el dltimo borrador revisado pide que se revise el ODS 16
anualmente en HLPF durante este ciclo (hasta 2023). El trabajo actual de promocion de TAP se centra en garantizar

que este lenguaje permanece en el borrador revisado. Algunos colegas expresaron su preocupacién de que algin miembro

los estados pueden no apoyar la inclusion de una revisién anual.

TAP ha trabajado con la Comunidad Global SDG16 + para lanzar un blog que respalda el borrador revisado,

que se puede encontrar aqui. Nuestro Oficial de Comunicaciones y Difusion ha desarrollado una Guia de Promocién
con herramientas y recursos para los miembros sobre como abordar los mensajes de incidencia, particularmente en
plataformas de redes sociales. Se anima a los miembros y socios de TAP a utilizar sus plataformas y

redes para enviar el mensaje a los estados miembros y las partes interesadas de la ONU.

Otro punto de entrada de incidencia planificado con el que TAP planea colaborar es la actualizacién de la Declaracién de Roma (2019)

ya que muchas de las demandas siguen siendo validas e incluso mds urgentes que antes.
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A medida que comenzamos los preparativos antes del HLPF, cualquier miembro o socio de TAP interesado en participar
Se anima a estos flujos de trabajo a que se inscriban en el Grupo de trabajo de promocion y planificacion del HLPF.

Registrese completando el formulario aqui : https:/forms.gle/fnUDpjuPAgnFqXbg8

Punto # 4 del orden del dia: Piso abierto para que los miembros compartan noticias / oportunidades de colaboracién y participacion.

o sociedad

Antes de abrir la palabra para que los colegas compartan noticias, oportunidades de colaboracién y participacion,

el Coordinador pregunt6 a sus colegas como la secretaria puede mejorar de manera mds amplia. Ademds, de qué tipo
de plataformas / estructuras mejoraria el compromiso interno y la comunicacion entre los

membresia y la secretaria? Finalmente, ;en qué otras oportunidades de participacion podria participar TAP?

basado en las necesidades de los miembros?

Transparencia Internacional alert6 a sus colegas de que la Asamblea General organizard una

La reunién sobre corrupcién a principios de junio se transmitié virtualmente. Discutirdn la proteccion del espacio civico y

proteccion de periodistas, etc. Planificardn un dia de la sociedad civil en el que las organizaciones puedan presentar

problemas particulares. La fecha limite para postularse para presentar es la proxima semana; si estd interesado, comuniquese con David Banisar.

en Transparencia Internacional.

IYSO tomo la palabra para decirles a sus colegas que en Yemen hay una grave escasez de gas donde hay personas

ni siquiera pueden encender la estufa. ['YSO ha comenzado una campaiia de promocion para crear conciencia y pidio

colegas para apoyar la campaifia compartiendo con sus redes y plataformas de medios sociales. Ellos van a

también organizan un evento virtual ptblico que compartirdn con los colegas de TAP. Cualquier consejo para la promocién también es

apreciado. shaima@iysoyemen.org

Colegas de Tinez y Togo compartieron sus experiencias para promover la transparencia y contra
corrupcion. Este intercambio de experiencias son buenos ejemplos de posibles estudios de caso que serian
incluido en el kit de herramientas SDG16. Envie su caso de estudio (600 a 700 palabras) aqui:

https://www.surveymonkey.com/r/SDG16CaseStudies
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